IGLOO

since 1986

ZATRUDNIAMY

Specjalista ds. marketingu
(content marketing, PR)

Dotacz do nas! Twoje obowigzki podzielone zostang pomiedzy 4 obszary marketingu: marketing
tresci, zarzadzanie profilami firmowymi w mediach spotecznosciowych, PR oraz komunikacja.

Media spotecznosciowe:

Opracowywanie strategii mediow spotecznos$ciowych w celu zwigkszenia zaangazowania
i Swiadomosci marki

Tworzenie regularnych postéow, tresci wideo i grafik do publikowania na platformach
spotecznosciowych

Analiza danych i monitorowanie efektywnosci kampanii mediéow spotecznosciowych za pomocag
narzedzi analitycznych

Odpowiadanie na komentarze i wiadomosci od uzytkownikow oraz prowadzenie interakciji
z spotecznoscig online

Opracowanie nieskomplikowanych grafik spojnych z identyfikacja wizualng wszystkich marek
przy uzyciu narzedzi takich jak np. Canva, GIMP, Adobe Express

Marketingu tresci:

Tworzenie roznorodnych tresci, takich jak artykuty, reklamy prasowe, banery online, e-booki,
scenariusze animacji i filmow

Opracowywanie Media Planéw - strategii marketingu tresci opartej na badaniach rynkowych
i analizie konkurencji

Optymalizacja tresci na WWW pod katem SEO w celu zwigkszenia widocznosci
w wyszukiwarkach internetowych

Analiza danych i monitorowanie wynikéw, aby dostosowaé strategie marketingu tresci
i zwiekszy¢ jej skutecznosc

Budowanie i utrzymywanie pozytywnego wizerunku firmy lub marki poprzez rézne kanaty
komunikagciji

Tworzenie strategii komunikacyjnych w celu dotarcia do docelowej grupy odbiorcéw i budowania
relacji z mediami

Organizacja wywiadow

Komunikacja:

Opracowywanie i wdrazanie strategii komunikacyjnych w celu efektywnego przekazywania
informacji wewnetrznej i zewnetrzne;j

Tworzenie tresci komunikacyjnych, takich jak e-maile, intranety

Zarzadzanie wewnetrznymi komunikatami i informacjami dla pracownikow

Budowanie relacji z interesariuszami zewnetrznymi, takimi jak media, klienci, dostawcy itp
Koordynacja dziatan komunikacyjnych z innymi dziatami firmy w celu zapewnienia spéjnosci
przekazu



CZEGO OCZEKUJEMY

Doskonata komunikacja: Umiejetnos¢ klarownego i skutecznego przekazywania informacii
zarowno w pismie (tzw. lekkie piéro), jak i werbalnie

Kreatywnos$c¢: Zdolnos¢ generowania oryginalnych pomystow na tresci

Analityczne myslenie: Umiejetnos¢ analizowania danych, monitorowania efektywnos$ci dziatan
oraz wyciggania wnioskow z wynikéw

Rozumienie mediéw spotecznosciowych: Znajomosc¢ réznych platform mediow
spotecznosciowych, ich mechanizmow dziatania oraz trendow w marketingu
spotecznosciowym

Organizacja i zarzadzanie czasem: Umiejetnosc¢ efektywnego planowania, priorytetyzowania
zadan

Zdolnos¢ do pracy zespotowej: Umiejetnos¢ wspotpracy z roznymi osobami i dziatami w firmie
oraz budowania pozytywnych relacji z klientami, partnerami biznesowymi i mediami
Elastycznos$c¢ i dostosowywanie sie do zmian: Posiadanie zdolno$ci do szybkiego
przystosowania sie do nowych trendow, technologii i sytuacji rynkowych

Pasja i zaangazowanie: Che¢ ciggtego rozwoju, nauki i doskonalenia swoich umiejetnosci w
dziedzinie PR, komunikacji, mediow spotecznosciowych lub

marketingu tresci jest kluczowa

Doswiadczenie min. roczne

Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

CO OFERUJEMY

Konkurencyjne wynagrodzenie

Umowe o prace lub kontrakt B2B

Mozliwos$¢ budowania doswiadczenia zawodowego w firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej
Realizacje samodzielnych i odpowiedzialnych zadan w dynamicznym Srodowisku
Dtugoterminowg wspotprace

Dofinansowanie prywatnej opieki zdrowotnej

Dofinansowanie do ubezpieczenia na zycie

Elastyczny czas pracy (6-14, 7-15, 8-16)

Brak dress-code’u

Prace stacjonarng w Wisniczu k/Bochni

Aplikuj juz teraz!
CV przeslij na adres: marketing@iqgloo.pl
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